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Instructions:  
1. Figure to the right indicate marks. 
2. There are five questions in the question paper. 
3. Answer any three of the following questions. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

પ્રશ્ન.૧ સસં્થામા ંકમમચારીના વિકાસમા ંHR મેનેજરની ભવૂમકા વિષે સમજાિો. (૧૪) 

પ્રશ્ન.૨ માનિ સશંાધન આયોજન પર અસર કરતા પરરબળોની વિસ્તતૃ ચચામ કરો. (૧૪) 

પ્રશ્ન.૩ (a) ભરતી એટલે શ ?ં ભરતીના વિવિધ સ્ત્રોતોની ચચામ કરો. 

(b) કમમચારીને તાલીમ આપિાની વિવિધ પદ્ધવતઓની ચચામ કરો. 

(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪ કમમચારીઓના િેતનની વિવિધ પદ્ધવતઓ સમજાિો. (૧૪) 

પ્રશ્ન.૫ ટ કનોંધ લખો. (કોઈપણ બે)  
(1) HR ઓરિટ 
(2) HRPની પ્રરિયા 
(3) કાયમ મ લયાકંન  
(4) કમમચારી સશક્તતકરણ  

(૧૪) 
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Q.1 Explain the role of HR manager in development of employee in organization. (14) 

Q.2 Elaborate the factors affecting on Human Resource Planning. (14) 

Q.3 (a) What is recruitment? Discuss various sources of recruitment. 

(b) Discuss various methods of training of employee 

(14) 

Q.4 Discuss various Methods of remuneration of employees. (14) 

Q.5 Write short notes (Any two) 

(1) HR Audit 

(2) Process of HRP 

(3) Job analysis 

(4) Work life balance 

(14) 
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